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Objectiu 7: Benestar de les persones

@ Resultat

La taxa especifica d’ocupacio és del 72,1%
de la poblaci6 de 16 a 64 anys el quart trimes-
tre, i la dels homes és superior a la de les do-
nes (figura 1). D’altra banda, la taxa d’atur és
del 10% de la poblacioé activa, i és lleugera-
ment superior per als homes. La taxa d’atur
juvenil és del 22,2%.

El nombre de persones afiliades al con-
junt de régims de la Seguretat Social és
d’1.087.344 en acabar el quart trimestre de
lany. D’aquestes, les persones assalariades
s6n 934.389, i les treballadores en régim d’au-
tonoms, 120.333 (figura 2).
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Figura 1. Taxes d'ocupacié i atur, per sexe (% de la poblacié de 16 a

64 anys), quart trimestre, 2017.

Font: Elaboracié del Departament d’Estudis de la Gerencia de

Politica Economica i Desenvolupament Local de UAjuntament de

Barcelona d’acord amb dades de 'Enquesta de poblacié activa.
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Figura 2. Afiliacié al régim general (RG) i al conjunt de régims de la Seguretat Social, quart trimestre, 2017.

Font: Elaboracié del Departament d’Estudis de la Gerencia de Politica Economica i Desenvolupament Local
de lAjuntament d’acord amb dades del Departament d’Estadistica de lAjuntament de Barcelona.
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[ Variacié interanual
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La taxa d’ocupacié ha augmentat (0,7 ’ 0,7 p.p Oj
punts percentuals), i ha passat del 71,4% al 1.0% 016 3
72,1% entre el quart trimestre del 2016 i el o 08% " El
2017. La taxa d’atur ha disminuit (1,6 punts § r 0.5 ?,
percentuals), i ha passat de 1'11,6% al 10%. S 0.6% - 0.4 i
En canvi, la taxa datur juvenil augmenta  © o, r03 g
(2,6 punts percentuals) i passa del 19,6% al +0,2 2
22,2% (figura 3). 0.2% L 0.1

D’altra banda, les dades d’afiliaci6 a la 0,0% - 0.0
Seguretat Social indiquen la creaci6é neta 135
d’ocupacioé a la ciutat entre el desembre del Figura 3. Variacié interanual de la taxa d’ocupacio, 2016-2017.
2016 i el 2017, amb un increment de 26.173
persones afiliades en el transcurs de l'any
(+2,5%). En aquesta variacio, hi contribueix
en major mesura el creixement interanual 15,0% 13,3% 3,0
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Figura 4. Variacié interanual de la taxa d'atur, 2016-2017.
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La poblacié ocupada a Barcelona continua
augmentant des de 'any 2013, i la ciutat tanca el
2017 amb el nombre més elevat de llocs de tre-
ball des del juny del 2008 després de recuperar el
86,1% dels llocs de treball perduts durant la crisi.
La taxa d’ocupaci6 a Barcelona (72,1%) se situa
per sobre de la de la Uni6 Europea (68,1%) i supe-
ra en 9,5 punts la mitjana espanyola.

La taxa d’atur, inferior a les mitjanes cata-
lana (12,7%) i espanyola (16,7%) perd superior
a la de la UE (7,3%), continua disminuint des
del 2012, any en qué va assolir els valors més

80%

alts de la serie. En canvi, l’altim any analitzat
augmenta la taxa d’atur juvenil (22,2%; +2,6
punts percentuals), tot i que el seu valor el
2017 esta clarament per sota dels registrats
entre el 2009 i el 2014.

El fet que a linici de la crisi els sectors
econdmics més castigats estiguessin mascu-
linitzats (industria, construccié), i que la incor-
poracié al mercat de treball de les dones hagi
progressat, ha afavorit que la bretxa de genere
en la taxa d’ocupacié s’hagi reduit en el perio-
de analitzat, especialment fins a 'any 2014.
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Figura 5. Tendencia de les taxes d’ocupacio, atur i d’atur juvenil (16-24 anys), 2001-2017.

Font: Elaboracié del Departament d’Estudis de la Gerencia de Politica Economica i Desenvolupament Local de lAjuntament de Barce-

lona en base a dades de 'Enquesta de Poblacio Activa.

Indicadors de Sostenibilitat de Barcelona. Informe 2017

136



Objectiu 7: Benestar de les persones

>

Reptes i oportunitats

La ciutat de Barcelona avanca en la transicio
cap a un model d’economia plural, innovadora
i socialment inclusiva, basat en la sostenibili-
tat en totes les seves dimensions: econdmica,
social i ambiental. Un model d’economia diver-
sificada i innovadora, que impulsi la indistria
local, fomenti el desenvolupament del talent i
combini la internacionalitzacié amb el potencial
endogen de l'ecosistema emprenedor i creatiu
del territori, amb un objectiu central: la creaci6
d’ocupaci6 de qualitat com el millor mecanisme
per a la reduccié de les desigualtats.

En aquest context, i amb el lideratge de
Barcelona Activa, l'estratégia de promocié eco-
ndmica del mandat 2016-2019 prioritza U'impuls
de set sectors estrategics que esdevenen un eix
vertebrador de tota la politica municipal i de la
transformaci6 del model productiu: la indUstria
manufacturera, 'economia digital, els sectors
creatius, ’economia verda i circular, la mobilitat,
saluti bio i 'economia social i solidaria.

Leconomia verda i circular es perfila, doncs,
com un dels vectors de transformaci6 i innova-
ci6 del model productiu a Barcelona. La ciutat
disposa d’actius rellevants per avancar cap a
una economia baixa en carboni, com sén el pes
de locupacié verda, la preséncia a larea de
Barcelona de centres de referéncia en recerca
ambiental, el percentatge de patents vinculades
a tecnologies verdes, aixi com la millora en 'ds
eficient dels recursos en els darrers anys: con-
sum d’aigua, el baix nivell d’emissions de CO, en
comparacioé amb altres ciutats, el pes de la mobi-
litat sostenible i un desenvolupament rellevant
d’infraestructura per al vehicle eléctric.

5Elaboraci6 del Departament d’Estudis de la Geréncia de
Politica Econdmica i Desenvolupament Local de UAjun-
tament de Barcelona a partir de dades facilitades per
U'Observatori de Treball i Model Productiu de la Genera-
litat de Catalunya.

El calcul s’elabora tot agregant els codis CCAE d’Eco-
nomia Verda proposats pel Departament de Territori i

El 2017, leconomia verda ocupa entre
28.000 i 40.300 treballadors a Barcelona i
representa entre un 2,6% i un 3,7% de l'ocupa-
ci6 de la ciutat. D’aquesta manera, Barcelona
concentra al voltant del 40% de l'ocupaci6
verda de Catalunya, i el pes d’aquesta dins
dels llocs de treball de la ciutat és similar al
dels serveis de tecnologies de la informaci6 i
supera el de les activitats artistiques i recre-
atives. Aproximadament el 41% de l'ocupacié
verda pertany al nucli ambiental tradicional
(aigua, residus i energia de fonts renovables).

Respecte a l’any anterior, 'ocupacié verda
experimenta un augment (+3,7) més intens
que el del conjunt de l'economia de Barce-
lona (+2,5%), de manera que el seu pes sobre
'economia de la ciutat —que s’ha mantingut
forca estable al llarg dels darrers anys— ja
s’acosta al 4%.

Per saber-ne més:

Web Barcelona Treball. Barcelona

Activa

Els sectors estratégics a Barcelona

Estratégia per 'ocupacié de Barcelona 2016-2020

Pla d’actuacié per 'ocupacié 2017

Diagnosi del Pla d’actuacié per 'ocupaci6 2018

Web European Social Statistics.

Eurostat

Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya a partir de
la Guia d’Eurostat i de la metodologia de la consultora
AMPHOS 21, i estima una forquilla de valors de l'ocupa-
ci6 que oscil-la entre una cota maxima i minima a partir
d’un ajust en 'ambit de les consultores d’enginyeria i
arquitectura realitzat en base a estudis internacionals.
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https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/images/cat/WEB-Sectors-Estrategics-2018_tcm101-48982.pdf
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/images/cat/Estrategia-Ocupacio-Barcelona-Final-OK_tcm83-122180.pdf
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/images/en/Estrategia-Ocupacio-2017-web_tcm103-47852.pdf
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/images/cat/WEB-EOB-anual-2018_tcm101-49323.pdf
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/European_social_statistics
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